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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE APERIBE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL — CMAS

RESOLUCAO N. 003/2019. DO CONSELHO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL FIXA
CRITERIOS PARA A CONCESSAO DE
BENEFICIOS EVENTUAIS NO AMBITO DA
POLITICA PUBLICA DE ASSISTENCIA SOCIAL
NO MUNICIPIO DE APERIBE.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Aperib¢, em reunido
ordinaria dia 06 de junho de 2019, no uso de suas atribuigdes que lhe
confere o Artigo 22, Paragrafo 1° e 2° da Lei Orgénica da Assisténcia
Social,

CONSIDERANDO:

. 0 Decreto Federal n° 6.307 de 14 de dezembro de 2007, que dispde
sobre os Beneficios Eventuais;

. a Resolug¢do n® 212/2006 de 19 de outubro de 2006, do CNAS —
Conselho Nacional de Assisténcia Social, que propde critérios
orientadores para a regulamentagdo da provisdo de beneficios
eventuais no ambito da politica publica de assisténcia social;

. a Resolugdo n° 039/2010 do Conselho Nacional de Assisténcia
Social — CNAS, que dispde sobre o processo de reordenamento dos
Beneficios Eventuais no ambito da Politica de Assisténcia Social em
relagdo a Politica de Saude;

. que a concessdo dos beneficios eventuais ¢ um direito garantido em
lei e de longo alcance social de acordo com o art. 22 da Lei n°® 8.742,
de 07 de dezembro de 1993.

- A Lei do SUAS Municipal n° 30 de 23 de novembro de 2017.

RESOLVE:

Art. 1° — Estabelecer critérios e prazos regulamentadores da provisao
de beneficios eventuais no ambito da Politica Publica de Assisténcia
Social de Aperibé.

Paragrafo Unico: As modalidades de oferta de Beneficios Eventuais,
conforme previstos nas normativas sdo: por situagdo de
vulnerabilidade temporaria; por situa¢io de nascimento; por
situacio de morte e em situaciio de calamidade.

Art. 2° — O beneficio eventual ¢ uma modalidade de provisdo de
protecdo social basica de carater suplementar e temporario, integrante
do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, com fundamentacéo
nos principios de cidadania e nos direitos sociais e humanos.

Paragrafo Unico: Na comprovacdo das necessidades para a concessdo
do beneficio eventual sera vedada qualquer situagdo de
constrangimento ou vexatoria.

Art. 3° — O beneficio eventual destina-se aos cidaddos e as familias
com impossibilidade de arcar por conta propria com o enfrentamento
de contingéncias sociais, cuja ocorréncia provoca riscos ¢ fragiliza a
manutengdo do individuo, a unidade familiar e a sobrevivéncia de seus
membros.

§1°- Para efeito do disposto no caput deste artigo, entende—se por
familia o conjunto de pessoas que comprovadamente vivem sob o
mesmo teto, mantendo—se economicamente com a contribui¢do de
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seus membros.

§2° - A familia ou pessoa beneficiada com o auxilio eventual deve ter
domicilio comprovado no municipio de APERIBE;

§3° - Cabe O CRAS ou CREAS providenciar o cadastramento da
familia ou pessoa beneficiada com o auxilio eventual no Cadastro
Unico - CADUNICO para Programas Sociais.

Art. 4° — Para requerer beneficio eventual, o requerente devera
apresentar algum dos documentos abaixo especificados:

I — Carteira de identidade ou carteira de trabalho ou certiddo de
nascimento ou de casamento;

II - CPF;

III — Comprovante de renda pessoal;

IV — Certidao de nascimento dos membros familiares menores de 18
anos;

V — Carteira profissional e comprovante de renda dos membros
maiores de 18 anos.

VI - Boletim de Ocorréncia caso ndo tenha os documentos.

§1° — Devera o requerente e qualquer outro membro do grupo familiar,
que ndo tiver documentacdo comprobatoria de renda, declarar seu
rendimento em impresso proprio (declaragdo de hipossuficiéncia), a
ser fornecido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SMAS,
até mesmo para aquele que ndo obtiver nenhuma renda;

§2° — O requerente prestara as informagdes, no ato da solicitagdo, que
serdo registradas em impresso proprias denominadas ficha socio—
econdmica, de uso restrito (proprio) da Secretaria ou rede Municipal
de Assisténcia Social.

§3° — A ficha sdécio—econdmica constara da assinatura do requerente
declarando a veracidade das informagdes prestadas ¢ o parecer social
do profissional Assistente Social;

§ 4° - Para efeito desta Resolugdo, a concessdo de beneficios eventuais
e emergenciais sera destinada a familia em situagdo de extrema
pobreza, com prioridade para a crianga, idoso, a pessoas com
necessidades especiais, a gestante, a nutriz e os casos de calamidade
publica.

Art. 5° — Os beneficios eventuais regulamentados por esta Resolugio
sdo:

I - DOS beneficios em SITUACAO DE VULNERABILIDADE
TEMPORARIA

I.1- Em espécie — bens de consumo:

a)Cesta basica;

b) Kit Bebé;

d) Material de construgdo e lonas;
f) material de higiene pessoal;
¢) Auxilio Moradia;

f) material de limpeza;

j) Colchao/Colchonete

h) Cobertor;

i) Gés de cozinha (Liquido);
j) Botija de Gas de Cozinha;
1) telhas.

I. 2 Em Prestacio de Servicos:

a) a construcdo de banheiro e perfuracao de fossa;

b) Passagens para transporte intermunicipal, Uso de veiculo
Municipal;

d) documentagdo civil (fotos e segundas vias),

e) abrigamento emergencial e temporario,
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f) Servigos Funerarios;
g) pagamentos diversos.

§1° - os atendimentos de beneficios temporarios deverdo ter prazo de
até de trés meses podendo ser renovado por mais trés meses mediante
parecer da equipe Técnica.

II- POR SITUACAO DE NASCIMENTO/ BENEFICIO
EVENTUAL A NATALIDADE

Art. 6° - O beneficio eventual, na forma de auxilio natalidade,
constitui-se em uma prestagdo temporaria, ndo contributiva da
assisténcia social, na forma de bens de consumo, para reduzir
vulnerabilidade provocada por nascimento de membro da familia
residente no Municipio de Aperibé.

Pardgrafo Unico - Os beneficios eventuais deverdo ser requeridos
junto ao CRAS e CREAS.

Art. 7° - O alcance do beneficio natalidade ¢ destinado a familia e
tera, preferencialmente, entre suas condigdes:

I - Atengdes necessarias aos nascituros;
II - Apoio a mée no caso de morte do recém-nascido;
IIT - Apoio a familia no caso de morte da mae.

Art. 8 - O beneficio natalidade ocorrera na forma de bens de
consumo.

§1° - Os bens de consumo consistem no enxoval do recém-nascido,
incluindo itens de vestuario, utensilios para alimentagdo e de higiene,
observada a qualidade que garanta a dignidade e o respeito a familia
beneficiada.

§2° - O beneficio natalidade devera ser concedido a gestante no 7°
més de gravidez.

§3° - Para obtengdo dos beneficios deste artigo, devera ser apresentada
a seguinte documentagao:

a — Cartdo de gestante, ou certiddo de nascimento acompanhado dos
documentos do artigo 4°.

III - POR SITUACAO DE MORTE/ BENEFICIO EVENTUAL
FUNERAL

Art. 9° - O beneficio eventual na forma de auxilio funeral, constitui-se
em uma prestagdo temporaria ndo contributiva da assisténcia social,
em prestagdo de servigos para reduzir vulnerabilidade, provocada por
morte de membro da familia.

Art. 10 - O alcance do beneficio funeral, preferencialmente, sera
distinto em modalidades de:

I - Prestacdo de servicos de despesas com urna funeraria, translado e
preparacdo do corpo (flores, formol, entre outros).

IT - Custeio de necessidades urgentes da familia para enfrentar os
riscos e vulnerabilidades advindas da morte de um de seus provedores
ou membros, através de auxilio alimentagdo.

§1° - e - O requerimento e a concessdo do auxilio funeral,
fornecimento de urna mortudria, translado e preparagdo do corpo,
flores, formal entre outros, para as pessoas residentes no Municipio de
Aperibé que venham a falecer deverdo ser prestados com plantdo 24
horas diretamente pelo orgdo gestor da Assisténcia Social ou
indiretamente por um responsavel definido pelo gestor da Assisténcia
Social. E depois informado a equipe do CRAS E CREAS, PARA
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emissdo de parecer e atendimentos posteriores.

§2° - Para obtencdo deste beneficio o interessado devera apresentar os
seguintes Documentos.

a — Documentos pessoais;

b - Certiddo de obito ou declaragdo da instituicdo ou declaragio
médica;

¢ - Comprovante de renda do interessado;

d - A falta do comprovante de renda, ndo impede o beneficio

§ 3° - Nao havera concessdo do Beneficio Eventual na modalidade de
Auxilio Funeral, para a familia que possui Plano Funerario.

Paragrafo Unico. Quando se tratar de usuario da Politica de
Assisténcia Social que estiver com os vinculos familiares rompidos,
em situacdo de abandono ou morador de rua, a Secretaria de
Assisténcia Social sera responsavel pela concessdo do beneficio uma
vez que ndo havera familiar ou institui¢do para requerer, mediante
estudo social e/ou parecer, elaborado por Assistente Social, que
compde as equipes de referéncia dos equipamentos sociais — Centro de
Referéncia da Assisténcia Social - CRAS e Centro de Referéncia
Especializado da Assisténcia Social - CREAS — e/ou Assistente Social
de referéncia, vinculado ao Orgdo gestor de Assisténcia Social,
responsavel pela concessdo dos beneficios eventuais.

IV- BENEFICIOS EVENTUAIS EM CASO DE CALAMIDADE
PUBLICA.

Art. 11 - Considerar-se-d0 beneficios eventuais, também os
atendimentos a que se aplica apolitica de assisténcia social em caso de
situagdes anormais reconhecida pelo poder publico, advinda de baixas
ou altas temperaturas, tempestades, enchentes, inversdo térmica,
desabamentos, incéndios, epidemias, causando sérios danos as
comunidades afetadas, inclusive a segurangca ou a vida de seus
integrantes.

Paragrafo tnico — Conceder-se-4 como forma de concessdo do
beneficio eventual dentro desta resolugao.

a - Bens de consumo: Cesta basica; Kit Bebe; Gas de cozinha, botija
de gas de cozinha; Material de construc@o e lonas; material de higiene
pessoal, Auxilio Moradia, material de limpeza, Colchdo/ colchonetes e
Cobertor, telhas;

b — Prestacdo de servicos: Passagens para transporte intermunicipal,
documentacdo civil (fotos e segundas vias), abrigamento emergencial
e temporario, Servigos Funerarios; Prestagdo de servigos para a
construcdo de banheiro e perfuracdo de fossa; pagamentos diversos

IV. 1 - DO BENEFICIO EVENTUAL DE MORADIA

Art.12° - O aluguel social destina-se a custear despesas de aluguel
para familias e/ou individuos em situag@o de vulnerabilidade social
temporaria e calamidade publica, cujas residéncias proprias
apresentam-se em situacdo de risco e oficialmente interditadas pela
Defesa Civil, sendo realizada avaliagdo socioecondémica por um
técnico do Servico Social, pertencente o quadro servidor municipal.

§ 1° - Para o recebimento do aluguel social sera indicada uma unica
pessoa fisica da familia ndo sendo devido o beneficio a outros
integrantes da mesma familia mesmo em caso separagdo conjugal,
emancipagdo de dependentes ou outra forma de subdivisdo em que
seja forma de um novo nucleo familiar.

§ 2° - A familia beneficiaria podera usufruir do aluguel social pelo
prazo de 06 meses, podendo ser prorrogado nas hipoteses de
reassentamento das familias em area de risco, ficando a prorrogacao
condicionada a apresentagdo da documentacdo elencada no § 3° deste
artigo.

§3° - A concessdo do aluguel social fica vinculada a apresentacdo da
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seguinte documentagio:

I — Documento de Interdicdo do Imodvel emitido pela defesa Civil
Municipal,

II- Laudo técnico elaborado por profissional devidamente qualificado
e registrado no CREA-RJ, contendo no minimo os dados de
localizag@o e caracteristicas gerais do imovel, a extensdo do risco,
bem como a identificagdo clara do nome, nimero de registro
profissional do responsavel técnico pela emissao do laudo;

III — Comprovante de residéncia;

IV — Comprovante de renda de todos os membros familiares;

V — Documentos pessoais (CPF e RG);

VI — Documentacdo do imovel residencial a ser alugado;

VII — Parecer elaborado por Assistente Social, que compde as equipes
de referéncia dos equipamentos sociais — Centro de Referéncia da
Assisténcia Social - CRAS e Centro de Referéncia Especializado da
Assisténcia Social -CREAS — e/ou Assistente Social de referéncia,
vinculado ao 6rgdo gestor de Assisténcia Social, responsavel pela
concessdo dos beneficios eventuais, devendo tal parecer conter os
dados de identifica¢do civil de todos os individuos residentes no
imovel.

§4° - O aluguel social sera instituido mediante contrato estabelecido
entre 0 Municipio, o beneficiario e o proprietario do imével.

a) pagamento das obrigagdes mensais devera ser feito diretamente ao
proprietario do imoével, enquanto durar o contrato, através de
instrumento especifico definido pelo Poder Executivo.

§5° O contrato de aluguel social sera encerrado:
I - por solicitag@o do beneficiario, a qualquer tempo;

I - por liberagdo da residéncia original do beneficidrio, apos
comprovacdo dos orgdos de defesa civil da extingdo das condi¢des de
risco ou calamidade;

III - por solicitagdo do proprietario, desde que com antecedéncia
minima de quarenta e cinco dias;

IV - por extingdo dos prazos estabelecidos nesta resolugao.

§6° No caso de solicitagdo de encerramento do contrato pelo
proprietario do imével, o Poder Executivo deverad providenciar um
novo imével no prazo trinta dias.

§ 7° - O wvalor conferido ao aluguel social sera de
RESPOSSABILIDADE DO PODER EXECUTIVO.

Art. 13 °- O requerimento do beneficio de aluguel social deve ser
solicitado na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, devendo vir
acompanhado dos seguintes documentos:

I — Documento de Interdicdo do Imdvel emitido pela defesa Civil
Municipal;

II — Comprovante de residéncia;

III — Comprovante de renda de todos os membros familiares;

IV — Documentos pessoais (CPF e RG);

V — Documentagdo do imdvel residencial a ser alugado;

VI — Parecer da Equipe técnica do CRAS ou CREAS.

Art. 14° - Todos os atendimentos de beneficios as familias e aos
cidaddos deverdo ser acompanhados obrigatoriamente por um parecer
social emitido pelo profissional do servigo social, pertencente ao
quadro de servidores do Municipio.

Art.15 - Ao Municipio compete:

I — coordenagdo geral, a operacionalizagdo, o acompanhamento, a
avaliacdo da prestagdo dos beneficios eventuais, bem como o seu
financiamento;

II - a realizagdo de estudos da realidade e monitoramento da demanda
para constante ampliagao da concessdo dos benéficos eventuais;

III — expedir as instrugdes e instituir formularios e modelos de
documentos necessarios a operacionalizagao dos beneficios eventuais.
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Art. 16 — Ao Conselho Municipal de Assisténcia Social compete:

I — Fornecer ao Municipio e ao Estado, informagdo sobre
irregularidades nas aplicagdes do regulamento dos beneficios
eventuais;

IT — Avaliar e reformular se necessario, a cada ano, a regulamentacéo
de concessdo dos beneficios eventuais;

III — Apreciar e aprovar os formularios e os modelos de documentos
utilizados na operacionalizacdo dos beneficios eventuais.

Art. 17 - A regulamentagdo dos beneficios eventuais e a sua inclusido
na previsao orcamentaria na Lei de Diretrizes Or¢amentarias (LDO) e
na Lei Or¢amentaria — (LOA),deverdo garantir os recursos necessarios
a contar da data da publicagdo desta Resolugéo, o qual também estardo
obrigatoriamente previstos no Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Art. 18 — O Municipio deve promover agdes que viabilizem e
garantam a divulgacdo dos beneficios eventuais e dos critérios para

sua concessao.

Art. 19— Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo
revogada as disposig¢des em contrario.

Aperibé, 06 de Junho de 2019

ESTHER DO VALE BASTOS BANCA

Presidente do CMAS
ANEXO I
Declaracio
Pela presente ¢ na melhor forma de direito,Eu (NOME)
BRASILEIRO, (estadocivil), (profissao),
(e-mail), (telefone), portador da

cédula de identidade RG n° , inscrito no CPF sob o n°

, residente e domiciliado na Rua (enderego
completo), Cidade Estado: ,CEP: R

para os fins especificos da Concessdo do Beneficio Eventual / .Auxilio
Funeral.

DECLARO, para todos os fins de direito e sob as penas da lei, que ndo
tenho condigdes de arcar com as despesas inerentesao auxilio funeral,
para Identidade n° CPF N° , na
data , conforme atestado de o6bito, razdo pela qual venho
requer o deferimento da concessdo do beneficio eventual nos termos
da Lei n° 12.435, de 6 de julho de 2011 define beneficios eventuais —
“Entendem-se por beneficios eventuais as provisoes suplementares e
provisorias que integram organicamente as garantias do Suas e sdo
prestadas aos cidaddos e as familias em virtude de nascimento, morte,
situagoes de vulnerabilidade tempordria e de calamidade publica.”
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