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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA PARA AQUISICAO DE MATERIAL DE CONSUMO

1. OBJETIVO

O presente Termo de Referéncia tem por objetivo a aquisicdo de Cesta Basica a ser
realizada pelo Fundo Municipal de Assisténcia Social, em conformidade com a legislacdo
vigente.

1.1.  Justificativa da contratacdo

Os Beneficios Eventuais sdo provisdes suplementares e provisorias prestadas aos
individuos e as familias em virtude de nascimento, morte, situaces de vulnerabilidade
temporaria e calamidade publica, na forma prevista na Lei Federal 8.742, de 1993.

Para assegurar o cumprimento da missdo institucional de promover a Politica Publica
de Assisténcia Social, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos,
Trabalho e habitacdo por meio dos seus equipamentos planeja e organiza a oferta do Beneficio
Eventual na forma de Cesta Basica com vistas a assegurar o direito humano a alimentacédo
adequada, ja que este € um direito fundamental do ser humano e integra o rol dos direitos
sociais consagrados no artigo 6° da Constituicdo Federal.

Dessa forma, considerando que a Concessdo de Beneficio Eventual é parte integrante
da Politica Publica de Assisténcia Social como um dever do Municipio e um direito do cidadéo,
faz-se necessaria a aquisicdo de Cesta Basica, visando garantir uma alimentagédo saudavel as
familias e individuos que se encontram em vulnerabilidade temporaria, com objetivo de

amenizar tal situacéo.

1.1.1. Justificativa do critério de julgamento por Lote

Na licitacdo por lote, ocorre 0 agrupamento de diversos itens que formaréo o

lote/grupo, devendo os itens agrupados guardar compatibilidade entre si.
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Embora a regra geral seja a divisdo do objeto em itens, admite-se a realizacdo de
certame por lote/grupo, nos termos do artigo 40, V, “b” ¢/c §2, | da Lei 14.133 de 1° de abril
de 2021.

Considerando que a Cesta Bésica é constituida de varios itens que representam um
anico produto a ser entregue aos beneficiarios, justifica-se o agrupamento dos itens de forma
que as Cestas sejam entregues montadas por uma s6 empresa mantendo idéntico estilo e

modelo.

1.2.  Instrumentos de planejamento

O Plano Estratégico da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos,
Trabalho e Habitacdo destaca como uma das ac¢Ges da Politica Publica de Assisténcia Social a
concessao de Beneficios Eventuais as familias e individuos em vulnerabilidade temporaria e

calamidade Publica.

1.3. Disponibilidade Orgamentéria e Financeira

As despesas com a execucdo do presente contrato correrdo a conta das
seguintes dotacOes orgcamentérias, para o corrente exercicio de 2024.

Unidade Orcamentaria (UO): 2301

Programa de Trabalho (PT): 0824400842.046

Fonte de Recursos (FR): 15000000

Natureza da Despesa (ND): 3390.30.00

2. DESCRICAO DO OBJETO
2.1. Defini¢do do Objeto
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O presente Termo de Referéncia tem por objeto a aquisicdo de Cestas Basicas

destinadas as familias e individuos que se encontram em vulnerabilidade temporaria e/ou

situacéo de calamidade no Municipio de Aperibé.

2.2.

na planilha a seguir:

Identificacéo dos itens, quantidades e unidades.

As especificacdo e quantidades da aquisi¢cdo de Cestas Bésicas encontram-se detalhadas

LOTE UNICO
= ESTIMATIVA
ITEM ESPECIFICACAO UNIDADE QUANT. UNITARIO
ACUCAR CRISTAL ESPECIAL, EMBALAGEM
1 COM 5KG PCT 3.800, 23,99
2 ARROZ TIPO 1 AGULHINHA, PCT 5KG PCT 3.800, 34,74
3 BISCOITO TIPO CREAM-CRACKER, 400GR UN 3.800, 7,20
4 BISCOITO TIPO MAISENA, 400GR UN 3.800, 7,45
5 CANJICA DE MILHO AMARELO, 1KG UN 3.800, 5,24
CARNE DE FRANGO INTEIRO COM
CARCACA, VISCERAS, PE E CABECA,
6 CONGELADO ACONDICIONADO EM KG 11.400, 13,16
EMBALAGEM PLASTICA ORIGINAL
EXTRATO DE TOMATE CONCENTRADO,
/ ACONDICIONADO EMBALAGEM DE 350GR. UN 3.800, 9,00
FARINHA DE MANDIOCA SECA, BRANCA,
8 TIPO 1. 1KG UN 3.800, 7,20
9 FEIJAO PRETO TIPO 1, PCT COM 1KG PCT 3.800, 12,20
10 FUBA MILHO, 1KG UN 3.800, 4,44
11 LEITE EM PO INTEGRAL, 400GR UN 3.800, 16,40
MACARRAQO ESPAGUETE, MASSA
PREPARADA COM OVOS N°8 OU 9,
12 ACONDICIONADA EM EMBALAGEM DE UN 3.800, 4,75
1KG, CONTENDO A DESCRICAO DAS
CARACTERISTICAS DO PRODUTO.
13 OLEO SOJA, REFINADO, 900ml UN 7.600, 8,00
PO PARA PREPARO DE CAFE,
14 ACONDICIONADO EMBALAGEM DE 500GR. UN 3.800, 22,80
15 SAL IODADO, 1 KG UNID 3.800, 2,50
16 SALSICHA TIPO VIENA, 180G UN 3.800, 5,59

2.2.1. Estimativa e Consumo dos anos anteriores.
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A quantidade estimada e consumida de Cestas Basicas nos processos anteriores
encontram-se detalhadas na planilha a seguir:

ITEM QTD QTD Valor Valor Valor Total

DESCRICAO UND |soLc.| cons. Unitério Total Consumido

01 |ACUCAR CRISTAL ESPECIAL, 1.845 | R$19,50 | R$74.100 | R$35.977,50
EMBALAGEM COM 5KG PCT 3.800

02 | ARROZ TIPO 1 AGULHINHA, PCT 5KG PCT 3.800 1.845 | R$19,00 | R$72.200 R$35.055

03 | BISCOITO TIPO CREAM-CRACKER, 400 1.845 R$4,50 | R$17.100 | R$8.302,50
GR UN 3.800
04 | BISCOITO TIPO MAISENA, 400 GR UN 3.800 1.845 R$4,50 | R$17.100 | R$8.302,50

05 |CANIJICA DE MILHO AMARELDO, 1KG UN 3.800 1.845 R$4,20 | R$15.960 R$7.749

06 | CARNE DE FRANGO INTEIRO COM 5535 | R$9,80 |R$111.720| R$54.243
CARCACA, VISCERAS, PE E CABECA,
CONGELADO ACONDICIONADO EM

EMBALAGEM PLASTICA ORIGINAL KG 11.400

07 |EXTRATO DE TOMATE 1.845 R$1,50 | R$5.700 | R$2.767,50
CONCENTRADO, ACONDICIONADO
EMBALAGEM DE 350 GR. UN 3.800

08 | FARINHA DE MANDIOCA SECA, 1.845 R$4,50 | R$17.100 | R$8.302,50
BRANCA, TIPO 1, 1KG UN 3.800

09 |FEIJAO PRETO TIPO 1, PCT COM 1KG PCT 3.800 1.845 R$8,30 | R$31.540 | R$15.313,50

10 |FUBA MILHO, 1KG UN 3.800 1.845 R$4,20 | R$15.960 R$7.749
11 |LEITE EM PO INTEGRAL, 400 GR UN 3.800 1.845 | R$11,50 | R$43.700 | R$21.217,50
12 | MACARRAO ESPAGUETE, MASSA 1.845 R$4,70 | R$17.860 | R$8.671,50

PREPARADA COM OVOS N°8 OU 9,
ACONDICIONADA EM EMBALAGEM DE
1KG, CONTENDO A DESCRICAO DAS

CARACTERISTICAS DO PRODUTO. UN 3.800
13 | OLEO SOJA, REFINADO, 900ML UN 7.600 | 3.690 | R$9,30 | R$70.680 | R$34.317
14 | PO PARA PREPARO DE CAFE, 1.845 | R$10,25 | R$38.950 | R$18.911,25
ACONDICIONADO EMBALAGEM DE 500
GR. UN 3.800
15 |SAL IODADO, 1KG UN 3.800 | 1.845 | R$1,50 | R$5.700 | R$2.767,50
16 |SALSICHA TIPO VIENA, 180G UN 3.800 | 1.845 | R$3,15 | R$11.970 | R$5.811,75

Total: | R$567.340 | R$275.458,50

Fonte Proc n°: 062/2021
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ITEM QTD Valor Valor Valor
QTD s
CONS Unitario Total Total
DESCRICAO UND |SOLC. ' Consumido
01 A(;UCAR CRISTAL ESPECIAL, 2.200 R$17,80
EMBALAGEM COM 5KG PCT 3.800 R$676.40 | R$39.160
02 |ARROZTIPO 1 AGULHINHA, PCT 5KG PCT 3.800 2.200 R$20,85 R$79230 | R$458.70
03 |[BISCOITO TIPO CREAM-CRACKER, 400 2.200 R$5,84
GR UN 3.800 R$221.92 | R$128.48
04 |BISCOITO TIPO MAISENA, 400 GR UN 3.800 2.200 R$6,88 R$261.44 | R$151.36
05 |CANIJICA DE MILHO AMARELDO, 1KG UN 3.800 2.200 R$4,65

R$176.70 | R$102.30

06 | CARNE DE FRANGO INTEIRO COM
CARCACA, VISCERAS, PE E CABECA,
CONGELADO ACONDICIONADO EM

EMBALAGEM PLASTICA ORIGINAL KG |11.400| 6.600 |R$1035|R$117.990 | R$683.10
07 |EXTRATO DE TOMATE CONCENTRADO, 2200 | R$3.18

ACONDICIONADO EMBALAGEM DE 350

GR. UN | 3.800 R$120.84 | R$6.996
08 | FARINHA DE MANDIOCA SECA. BRANCA. 2200 | R$7.80

TIPO 1, 1KG UN | 3.800 R$296.40 | R$171.60
09 | FEIJAO PRETO TIPO L, PCT COM 1KG PCT | 3800 | 2200 | RST.99 | poor o | oo o
10 |FUBA MILHO, IKG UN [ 3800 | 2200 | R$462 | oo oe | metoned
11 | LEITE EM PO INTEGRAL., 400 GR UN [ 3800 | 2200 |RSI598| oo | poss op
12 | MACARRAO ESPAGUETE, MASSA 2200 | R$7.18

PREPARADA COM OVOS N°8 OU 9,
ACONDICIONADA EM EMBALAGEM DE
1KG, CONTENDO A DESCRICAO DAS

CARACTERISTICAS DO PRODUTO. UN 3.800 R$272.84 | R$157.96
13 | OLEO SOJA, REFINADO, 900ML UN 7.600 | 4.400 R$8,99 | R$683.24 | R$395.56
14 | PO PARA PREPARO DE CAFE, 2.200 |R$18,12

ACONDICIONADO EMBALAGEM DE 500

GR. UN | 3.800 R$688.56 | R$398.64
15 |SAL IODADO, 1KG UN 3.800 | 2.200 R$1,76 R$6.688 | R$3.872
16 |SALSICHA TIPO VIENA, 180G UN 3.800 | 2.200 R$4,72

R$179.36 | R$103.84
Total: | R$670.320 | R$388.080

Fonte Proc n°: 001/2023

2.3. Informacdes complementares
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2.3.1. Os Materiais deverdo ser entregues apds a retirada da Nota de Empenho, de acordo com
a solicitacdo por escrito da Presidente do Fundo Municipal de Assisténcia Social, no prazo de

24h (vinte e quatro) horas, no local e no horéario estabelecido entre as partes;
2.3.2. Prazo de fornecimento: 12 (doze) meses;

2.3.3. No preco apresentado deverdo estar incluidos todos os custos necessarios para o

fornecimento dos mesmos;

2.3.4. A validade da proposta nao podera ser inferior a 60 (sessenta) dias contados da data da

sua apresentagéo;
2.3.5. Tipo de Empenho: Estimativo;

2.3.6. O pagamento serd no 30° (trigésimo) dia, apds o adimplemento da obrigacdo, mediante
apresentacdo da nota fiscal, que devera ser atestada por 02 (dois) servidores, que ndo sejam o

ordenador de despesa.

2.3.7. Os insumos adquiridos deverdo possuir no minimo 06 (seis) meses de validade, da data
da entrega.

2.3.8. As Cestas Basicas deverdo ser montadas e embaladas (embalagem transparente) pela

empresa ganhadora do certame licitatério.

2.4.  Defini¢do da natureza do Bem

O objeto integrante do presente Termo de Referéncia é classificado como material de
uso comum, em consonancia ao que dispde o inciso XIII, do Art. 6° da Lei 14.133/2021, qual
seja, “bens cujos padrdes de desempenho possam ser objetivamente definidos pelo edital, por

meio de especificacdes usuais de mercado”.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO

3.1. Forma de execucao

Secretaria de Assisténcia Social, Direitos Humanos, Trabalho e Habilitagdo
Rua Alipio Mathias Borges / Tel: (22) 98125-3403
assistenciasocial@aperib.rj.gov.br



ESTADO DO RIO DE JANEIRO L

PREFEITURA MUNICIPAL DE APERIBE TSP | PROC N 000772024

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, ~ #ziténda | -5 0

DIREITOS HUMANOS, TRABALHO E HABITACAO Ty

[UAD PR OO

3.1.1. Sera de responsabilidade da contratada fazer a entrega dos produtos nas quantidades e
nos locais designados pela Presidente do Fundo.

3.1.2. A contratada devera também comunicar imediatamente a Secretaria solicitante qualquer

intercorréncia que configure a inexecucdo da entrega imediata dos produtos.

3.1.3. O Contratante tera plena autoridade para suspender, por meios amigaveis ou nao, o
fornecimento do produto licitado em desacordo com as exigéncias deste Termo ou do Edital e
seus Anexos dele decorrentes, total ou parcialmente, fixando prazo a critério da contratante

para a devida notificacdo e regularizacao.

3.1.4. A Contratada devera substituir as suas expensas e dentro do prazo estipulado pela
secretaria solicitante no total ou em parte, os produtos em que se verifiquem o ndo atendimento

das especificacbes minimas dispostas neste Termo de Referéncia.
3.1.5. A empresa vencedora do processo de licitacdo terd ainda como suas responsabilidades:

a) Responsabilizar-se pelo fornecimento do objeto do contrato, respondendo civil e
criminalmente por todos os danos, perdas e prejuizos que, por seu dolo ou culpa, de seus
colaboradores, prepostos ou terceiros, no exercicio de suas atividades, vierem direta ou

indiretamente, causar ou provocar a contratante e a terceiros.

3.2.  Duragao do contrato
O prazo de vigéncia do Contrato sera pelo periodo de 12 (doze) meses, contados a partir

da assinatura deste.
3.3. Reajuste de precos

Durante a vigéncia do contrato, os valores registrados nédo serdo reajustados, salvo se
para pedido de reequilibrio que devera ser solicitado nos termos da Lei em processo levado a
termo a ser analisado pela Procuradoria Municipal, observado o disposto nos casos
enquadrados no Artigo 124, II, “d” da Lei Federal n°® 14.133, de 01 de abril de 2021.

3.4. Garantia

N&o havera exigéncia de garantia contratual da execucgdo
3.5.  Possiveis impactos ambientais
Secretaria de Assisténcia Social, Direitos Humanos, Trabalho e Habilitagdo
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Dada a natureza do objeto que se pretende adquirir, ndo se verifica impactos ambientais
relevantes, sendo necessario tdo somente que a licitante atenda aos critérios dos 0Orgdos

fiscalizadores e a politica de sustentabilidade ambiental.

3.6. Possibilidade de subcontratagio

N&o ser& admitida a subcontratacdo do objeto licitado.

3.7.  Possibilidade de participacdo de Consorcio

A vedacdo quanto a participacdo de consorcio de empresas no presente procedimento
licitatério ndo limitard a competitividade, uma vez que, participacdo de consorcios é
recomendavel quando o objeto considerado for “de alta complexidade ou vulto”, o que ndo
seria 0 caso do objeto sob exame.

A admissdo de consércio em objeto de baixa complexidade e de pequeno valor
econdmico atenta contra o principio da competitividade, pois permitiria, com o aval da
Administracdo Publica, a unido de concorrentes que poderiam muito bem disputar entre si,
violando, por via transversa, o principio da competitividade, atingindo ainda a vantajosidade
buscada pela Administracéo.

3.8. Possibilidade de participacdo de Cooperativa

Né&o serd admitida a participacdo de Cooperativa.

3.9. Incidéncia do Programa de Integridade

Havera Incidéncia do Programa de Integridade como critério de desempate entre

propostas comerciais nos termos do artigo 60, inciso 1V da Lei 14.133 de 01 de abril de 2021.

3.10. Obrigacdes das partes
3.10.1. Obrigacdes do Orgdo Participante/Contratante

3.10.1.1. Realizar a entrega dos materiais nas condigdes estipuladas, no prazo e local indicados
pela Administracdo em estrita observancia das especificacbes do termo de referéncia e da

proposta, acompanhado da respectiva nota fiscal;

Secretaria de Assisténcia Social, Direitos Humanos, Trabalho e Habilitagdo
Rua Alipio Mathias Borges / Tel: (22) 98125-3403
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3.10.1.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes dos materiais fornecidos, de
acordo com o Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);

3.10.1.3.0 dever previsto no subitem anterior implica na obrigacdo de, a critério da
Administracdo, substituir, corrigir ou reparar, as suas expensas 0S materiais/servicos com
avarias ou defeitos, ou que ndo atendam as exigéncias previstas no termo de referéncia e na

proposta;

3.10.1.4. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administracdo, inerentes ao objeto
da presente aquisicao;

3.10.1.5. Comunicar a Administracdo no prazo de 24 (vinte quatro) horas com antecedéncia 0s
motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto para entrega, com a devida

comprovacao;

3.10.1.6. Né&o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigacBes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacfes a que estd obrigada, exceto

nas condicdes autorizadas no termo de referéncia.

3.10.1.7. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, comerciais, taxas, fretes, deslocamento de pessoal, quaisquer outras que incidam ou

venham a incidir na execucgédo do contrato.
3.10.2. Obrigac6es do Fornecedor/Contratado

3.10.2.1. Receber o objeto no prazo e condicOes estabelecidas neste Termo de Referéncia e

Seus anexos;

3.10.2.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos
provisoriamente com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e da proposta,

para fins de aceitacdo e recebimento definitivo;

3.10.2.3. Comunicar & Contratada, por escrito, sobre imperfei¢coes, falhas ou irregularidades

verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

Secretaria de Assisténcia Social, Direitos Humanos, Trabalho e Habilitagdo
Rua Alipio Mathias Borges / Tel: (22) 98125-3403
assistenciasocial@aperib.rj.gov.br



ESTADO DO RIO DE JANEIRO L

PREFEITURA MUNICIPAL DE APERIBE TSP | PROC N 000772024

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, ~ #ziténda | -5 0

DIREITOS HUMANOS, TRABALHO E HABITACAO Ty

[UAD PR OO

3.10.2.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacGes da Contratada, atraves de

comissdo/servidor especialmente designado;

3.10.2.5. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto,
no prazo e forma estabelecidos neste TR e seus anexos;

3.10.2.6. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente Termo de Contrato,
bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus

empregados, prepostos ou subordinados.

4. REQUISITOS MINIMOS PARA EXECUCAO
4.1. Qualificacdo Técnica

Apresentar Atestado(s) de Capacidade Técnico Operacional — Devera ser apresentado
atestado (s) de capacidade técnico operacional da licitante, pelo(s) qual (is) figue comprovado
que a licitante fornece ou forneceu produtos pertinentes e compativeis em caracteristicas
similares aos produtos licitados, emitido(s) em nome/CNPJ da licitante e firmado(s) por
pessoa(s) juridica(s) de Direito Publico ou Privado.

Justifica-se tal exigéncia como instrumento de protecdo para administracdo publica ao

contratar, comprovando que a empresa tem a pericia necessaria para entregar o objeto licitado.
4.2. Amostra

N&o havera necessidade de entrega de amostras.
4.3. Entrega, Avaliacdo da Qualidade e Aceite do objeto

4.3.1. Os Materiais deverdo ser entregues apo0s a retirada da Nota de Empenho, de acordo com
a solicitacdo por escrito da Presidente do Fundo Municipal de Assisténcia Social, no prazo de

24h (vinte e quatro) horas, no local e no horéario estabelecido entre as partes;

4.3.2.0 objeto podera ser rejeitado, no todo eu em parte, quando estiver em desacordo com o
contrato, nos termos do artigo 140, 8 1° da Lei Federal 14.133/2021.
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4.3.2.1. Caso insatisfatorio as verificagcdes, lavrar-se-a um Termo de Recusa, no qual se
consignardo desconformidades com as especificacGes. Nessa hipdtese, 0 objeto sera rejeitado,
devendo ser substituido imediatamente, apds comunicacao a Licitante Vencedora, quando se

realizardo novamente as verificacdes para aceite do objeto.

4.3.2.1.2 - Caso a substituicdo ndo ocorra no prazo determinado, ou caso o novo material
também seja rejeitado estard o fornecedor incorrendo em atraso na entrega, sujeito a aplicacéo

de sancdes.

4.3. O prazo de validade na data da entrega nao podera ser inferior ao prazo de 06 (seis) meses.

5. GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO
5.1. Agentes que participarao da gestdo do contrato

5.1.1. A gestdo do contrato decorrente deste termo cabera a Presidente do Fundo Municipal de
Assisténcia Social, designada formalmente pelo Gabinete do Prefeito — Ordenadora de Despesa
por ato de delegacdo de competéncia, que determinara o que for necessario para regularizacao
de faltas ou defeitos, nos termos do art. 115 e ss da Lei Federal n° 14.133/2021.

5.1.2. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais
do contrato, representantes da administragdo especialmente designados conforme requisitos
estabelecidos no Art. 7 da Lei Federal n°® 14.133/2021, ou pelos respectivos substitutos,
permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e subsidia-los com informaces pertinentes
a essa atribuicdo, artigo 117 da Lei Federal n® 14.133/2021.

5.2. Mecanismos de comunicagao a serem estabelecidos

5.2.1. O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato, determinando o que for necessario para a regularizacao das faltas ou dos
defeitos observados, artigo 117, § 1° da Lei Federal n°® 14.133/2021.

5.2.2.0 fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogdo das
medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia, artigo 117, 8 2° da Lei Federal n® 14.133/2021.
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5.2.3.0 fiscal do contrato sera auxiliado pelos 6rgaos de assessoramento juridico e de controle
interno da Administracdo, que deverdo dirimir davidas e subsidia-lo com informacoes
relevantes para prevenir riscos na execucao contratual, artigo 117, 8 3° da Lei Federal n°
14.133/2021.

5.2.4. A fiscalizacdo de que trata estes itens ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicGes técnicas ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com a
Lei n.° 14.133/2021.

5.3.  Recebimento provisorio e definitivo do objeto

5.3.1.0 objeto do contrato sera recebido:

Provisoriamente, de forma sumaria, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizacao,
com verificacdo posterior da conformidade do material com as exigéncias contratuais, artigo
140, 11, “a” da Lei Federal n® 14.133/2021.

Definitivamente, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, mediante
termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais, 140, 11, “b” da Lei
Federal n°® 14.133/2021.

5.3.2.0 objeto do contrato podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando estiver em
desacordo com o contrato, 140, § 1° da Lei Federal n°® 14.133/2021.

5.3.3.0 recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez
e pela seguranca da obra ou servico nem a responsabilidade etico-profissional pela perfeita
execucdo do contrato, nos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato, 140, 8 2° da Lei
Federal n°® 14.133/2021.

5.3.4. Os prazos e 0s métodos para a realizagdo dos recebimentos provisério e definitivo serdo

definidos em regulamento ou no contrato, 140, 8 3° da Lei Federal n® 14.133/2021.
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5.4. Pagamento

5.4.1. A licitante contratada devera apresentar a documentacao para a cobranga respectiva na
Secretaria de Financas e Planejamento, até o 5° (quinto) dia Util posterior a data final do periodo

de adimplemento da obrigacao.

5.4.2. Os documentos fiscais de cobranca, deverao ser emitidos contra a Prefeitura Municipal
de Assisténcia Social com seguintes dados:
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE APERIBE
Est. RJ 116 — KM 208 — Verdes Campos — Aperibé — RJ
CEP: 28495-000

Inscricdo Estadual: Isenta
CNPJ: 02.934.536/0001-00

5.4.3. O pagamento serd efetuado pelo FMA-RJ mediante crédito em conta corrente da
CONTRATADA, no 30° (trigesimo) dia corrido, a contar da atestacdo da nota fiscal
apresentada pela CONTRATADA, desde que cumpridas as formalidades legais e contratuais

previstas.

5.4.4. Ocorrendo atraso no pagamento das obrigacdes e desde que este atraso decorra de culpa
do FMA-RJ, o valor devido sera acrescido de 0,1% (um décimo por cento) a titulo de multa,
além de 0,033% (trinta e trés milésimos por cento) por dia de atraso, a titulo de compensacao

financeira, a serem calculados sobre a parcela devida.

5.4.5. O pagamento da multa e da compensacéo financeira a que se refere o subitem anterior
sera efetivado mediante autorizagédo expressa da (0) Ordenador (a) de Despesa do FMA-RJ, em

processo proprio.
5.4.6. Na hipotese de o documento de cobranca apresentar erros, fica suspenso o prazo para o

pagamento respectivo, prosseguindo-se a contagem somente apds a apresentacdo da nova

documentacdo isenta de erros.

5.4.7. As Certiddes do INSS e FGTS deverao estar em vigéncia na fase de liquidacéo e do

pagamento.
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5.4.8. Havendo empenhos, incluidos na ordem cronolégica de pagamento, a frente do
respectivo documento desse processo administrativo de compras de bens e ou servicos, o
pagamento da despesa, devidamente liquidada, serd inscrita na ordem sequencial para

ocorréncia do crédito em conta corrente indicada para transferéncia do valor liquidado.

5.4.9. A verificacdo de inexisténcia de debitos com a Fazenda Municipal do Municipio de

Aperibé, é condicdo essencial para a inscri¢do do credor na lista cronoldgica de pagamento.

5.4.10. A Contratada deverd emitir Nota Fiscal contendo as informacBes necessarias a
conferéncia do objeto deste Termo.

5.4.11. Na hipdtese de o documento de cobranca apresentar erros, ficara suspenso o prazo para
0 seu respectivo pagamento, prosseguindo-se a contagem somente ap6s a apresentagdo de nova

documentacdo isenta de erros.

6. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E CRITERIOS DE PRECOS

O critério de julgamento serd o0 de MENOR PRECO POR LOTE, observado as

especificacdes técnicas constantes deste Termo e demais condicdes definidas neste Edital.

7. RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA

Elaborador do Termo de Referéncia

Nome: Roberta da Silva Fernandes Cunha

Cargo: Assessora Juridica

ID Funcional: 3586

Aperibé, 23 de janeiro de 2024.

TANIA VALERIA LOURENCO MOREIRA
Presidente do Fundo Municipal de Assisténcia Social
APROVO O PRESENTE TERMO DE REFERENCIA E
AUTORIZO A REALIZACAO DA LICITACAO.
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